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Pourquoi choisir La troisiéeéme voie,

LE GROUPE IGENSIA CONCRETEMENT,
EDUCATION ? CA SIGNIFIE QUE...

Chez nous, ce sont les apprenants qui comptent.
Chaque euroestréinvestidanslaformation : meilleurs
intervenants, outils pédagogiques a la pointe,
accompagnement personnalisé, investissement
dans la recherche et dans le soutien a l'inclusion
pour une qualité éducative qui développe I'esprit
critique, garantit des savoirs solides et assure la
reconnaissance des diplémes.

Nous croyons gue I'excellence académique doit étre accessible a tous, inclusive. Nous croyons qu’aucune
réussite ne se construit seule. Nous croyons que c’est dans la rencontre des talents, des parcours et des idées
gue naissent les solutions qui changent le monde. Nous avons donc fait le choix d’étre une association a but

Nous formons plus qu’a des métiers : face aux
mutations économiques, sociétales, politiques,
environnementales et technologiques, il ne suffit

e (WS, MEEPRMEERS G Sems eefonmees: : - s | plus de transmettre des savoirs, il faut préparer les
C’est ce que nous appelons la troisieme voie : une alternative qui allie la mission d’intérét général d’un acteur : @ R nouvelles générations a s’adapter, agir et impacter
public a I'agilité entrepreneuriale d’'un acteur prive, pour rester alignés avec les besoins concrets des entreprises : : leur environnement. C’est pourquoi nous formons
afin que chaque diplémé intégre rapidement et durablement le marché du travail. Le meilleur des deux mondes, : / / ) des citoyens éclairés, des professionnels engagés,
ou I’humain passe avant le profit. : o ‘ v N des acteurs responsables, dans des classes a taille

humaine. Nous déployons une pédagogie d’impact,
humaine et hybride, qui combine savoirs académiques,
compétences professionnelles, technologiques
et transversales avec intelligence émotionnelle et

0 15 ECOLES * 98 000 DIPLOMES conscience citoyenne.
O =
= . . o
~0~| 9FILIERES METIERS N + DE 3500 FORMATEURS,
— ~= INTERVENANTS ET EXPERTS METIERS
e Nous croyons en la force de chaque singularité.
N\  +DE 200 PROGRAMMES DE BAC Chez nous, chacun a sa place, quelles que soient
.é_ ABAC +8 12 CAMPUS (11 EN FRANCE ses ambitions ou ses origines. Parce que ce sont
m 1 AU MAROC) ’ les parcours atypiques, les talents multiples, les
: visions décalées qui transforment véritablement la
société. Nos valeurs d’humanisme, d’engagement et
(o) a : : e\ d’ouverture nous guident au quotidien, nous poussent
r&r] é:ggﬁgiii%’;NEs FORMEES : : o Mo a agir avec conviction et responsabilité, a accueillir la
: : ( . R diversité et croiser les horizons pour, toujours, viser

I'excellence dans notre accompagnement.




Démarrer, reprendre, se réinventer...

ICl, CHACUN A SA PLACE

Nous formons tout au long de la vie, des le choix de 'orientation, pour conduire a la durabilité professionnelle
plutét gu’a 'employabilité immeédiate.

Que vous soyez lycéen, apprenant post-bac, a la recherche de nouvelles compétences, en reconversion
ou encore demandeur d’'emploi, nos plus de 200 parcours de formation de bac a bac +8 (initial, alternance,
formation continue) sont accessibles a tous.

1 245 000 heures de cours en face-a-face pédagogique

I Un réseau de plus de 3 500 formateurs, intervenants et experts
métiers

1 91 % de diplémés en poste dans les 6 mois*

I 1incubateur national et 130 entreprises lancées

1 10 000 entreprises partenaires

I + de 500 personnes en situation de handicap accompagnées
chague année

EN FORMATION INITIALE

Nos 15 écoles spécialisées allient excellence académique
et pédagogie de I'expérience pour préparer concretement les
étudiants aux réalités des grandes transitions de demain. Grace
a des parcours professionnalisants et a des projets ancrés dans
le terrain, nos écoles accompagnent chague jeune dans la construction
d’'un avenir solide et ambitieux. Délivrant des diplémes reconnus par
I'Etat, du bac au bac +8, elles offrent un continuum de formation qui
ouvre la voie a toutes les trajectoires.

EN ALTERNANCE

Nous avons été parmi les premiers en France a rendre accessible
'enseignement supérieur par le biais de 'alternance pour que
'excellence académique ne soit jamais synonyme d’élitisme. Avec
25 dipldmes reconnus, du bac au bac +5, IGENSIA Alternance
accompagne chaque année des milliers d’apprenants vers des
métiers concrets. Et en 2025, nous avons vu grand avec l'ouverture
du plus grand pble dédié a I'apprentissage de France, a Nanterre,
a deux pas de La Défense.

EN FORMATION CONTINUE

Depuis 1975, nous soutenons les entreprises dans leurs
transformations en révélant les potentiels et en construisant
des parcours de formation qui font sens. Spécialiste des RH, du
management, du commerce et de la relation client, IGENSIA
Pro Académie crée des dispositifs sur mesure, de 'analyse des
besoins jusqu’a la recherche de financements. En inter ou en intra-
entreprise, notre gamme de formations dipldmantes propose une offre
du bac +2 a I’Executive MBA, en passant par des certificats
de maitrise de compétences et des formations courtes.

*Enquéte sur I'ensemble des promotions 2023

Bien plus qu’un cursus :

UNE VIE DE CAMPUS

LA VIE ETUDIANTE, C’CEST ENCORE MIEUX QUAND
ELLE SE VIT AVEC 19 000 AUTRES APPRENANTS

L'expérience apprenant est au coeur de notre action. Chez nous, la vie de campus, c’est toute 'année :
Nnous proposons une vie étudiante rythmeée par des rituels sur tous nos campus, rassemblant plus
de 110 nationalités. Journée d’intégration, job dating, vie associative, visites culturelles, remise
des dipldbmes, challenges métiers, conférences... et bien plus encore ! Parce que I'apprentissage
ne se résume pas qu’aux cours.

ETRE BIEN ENTOURE, CA FAIT TOUTE LA DIFFERENCE

Trouver un logement, gérer ses démarches, se sentir bien dans sa téte et dans savie... C’est aussi ¢a, réussir
ses études. C’est pourquoi nous proposons des services dédiés aux apprenants, des réductions, du soutien
psychologique, un accompagnement famille et vie sociale, une assistance administrative, etc. Parce qu’étre
bien accompagné, ¢a change tout.




A chacun

SA FORMATION!

Initial et alternance

100 % alternance

Commerce, Vente,
Marketing

Ressources humaines

Communication, Médias,
Industries créatives

Management, Finance, Droit

Administratif, Management, Banque, Assurance, Commerce, Vente, Relation clients, Gestion, Finance, Comptabilité,
Marketing digital, Communication, Métiers du lien, Ressources humaines, Tourisme événementiel
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ALTERNANCE

Informatique,
Numérique, Data

Immobilier

Marketing, Commerce
Ressources humaines,
Management, Finance

Management
international
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INFORMATIQUE ET NUMERIQUE Institut du Management des Services Immobiliers ECOle de COmmerCe BUSINE SS COLLEGE
et Management PARIS
Commerce, Informatique, Management Communication, Médias, Manggement

. > . . P et Executive Doctorate

Finance, Management des Industries de santé Industries créatives . S
of Business Administration

el

Ecole Supérieure des Affaires
de Casablanca

INSTITUT DE MANAGEMENT
DES INDUSTRIES DE LA SANTE

des métiers
de l'information

k BUSINESS
» SCIENCE
» INSTITUTE

Doctorate of Business Administration

Métiers d’art
et patrimoine automobile

Formation professionnelle
et pédagogie

Pédagogie

L'ECOLE DES VEHICULES ANCIENS

Institut
Supérieur
Maria .
Montessori

PEDAGOGIA

L'ECOLE DES METIERS DE LA PEDAGOGIE

Ressources humaines, Management d’entreprise,
Commerce et Relation client, Pédagogie et Formation

IGENSIA

PRO ACADEMIE




e

Nous

CONTACTER

I7'81 T
VOUS ETES INTERESSE PARNOS : VOUS ETES UNE ENTREPRISE
FORMATIONS ? :  ETSOUHAITEZ DEVENIR PARTENAIRE ?
En savoir plus : relations-entreprises@igensia.com

www.igensia-education.fr

Campus Paris Campus Casablanca
12, rue Alexandre Parodi Bd Tarik El Ouahda
75010 Paris Casablanca 20250, Maroc
018097 6500
Campus Besangon
Campus Lyon Parc La Fayette
47, rue du Sergent Michel Berthet 6, rue Alfred de Vigny, 25000
69009 Lyon Besancon
0472857171
Campus Belfort
Campus Toulouse Techn’hom
186, route de Grenade 16, rue Becquerel, 90000 Belfort
31700 Blagnac
0531087000 Campus Dijon
30, avenue Frangoise Giroud
Campus Nanterre 21000 Dijon
231, rue de la Garenne
92000 Nanterre
07 8097 65 00

Campus Mulhouse
Maison du Batiment
12, allée Nathan Katz
68100 Mulhouse

Campus Strasbourg
4, rue de La Haye
67300 Schiltigheim

Campus Nancy
8, rue Notre-Dame
54000 Nancy

Campus Clermont-Ferrand
133, av. de la République
63051 Clermont-Ferrand



Faire de vos singularités

UNE REUSSITE COMMUNE

Hand’lGS, la mission handicap
du Groupe IGENSIA Education,

Hand’IGS e s )
LA MISSION HANDICAp  Tavorise I'acces a ses formations LUCie Nous sommes labellisés
A  aux personnes en situation ;
.\\\(W @ (L\ 9 e LUCIE 26000, premier label

de handicap. RSE frangais.

Pour en savoir plus :
handigs@igensia.com
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EDUCATION
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www.igensia-education.fr
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