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Pourquoi choisir

LE GROUPE IGENSIA
EDUCATION ?

Nous croyons que l'excellence académique doit étre inclusive, qu’elle doit permettre un égal acces
a I'enseignement supérieur et a la formation professionnelle, au sein de tous les territoires. Nous croyons
aussi qu’aucune réussite ne se construit seule. Nous croyons que c’est dans la rencontre des talents,
des parcours et des idées que naissent les solutions qui changent le monde. Le choix d’étre une association
n’est pas une conséquence, c’est notre ADN.

Notre statut associatif a but non lucratif garantit notre indépendance et nous permet d’affirmer une troisieme
voie : une alternative qui allie la mission d’intérét général d’un acteur public a I'agilité entrepreneuriale d’'un
acteur privé, pour rester alignés sur les besoins concrets des entreprises afin que chaque diplomé integre
rapidement et durablement le marché du travail.
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LA TROISIEME VOIE...

L’apprenant au centre de tout. Depuis 1975, une
conviction nous guide : I'excellence prend tout son
sens quand elle est accessible. Au sein du Groupe
IGENSIA Education, nous avons fait un choix fort :
celui d’'un modéle indépendant, associatif et sans
actionnaires. Un choix qui change tout. Ici, chague
ressource est réinvestie la ou elle a le plus d'impact :
dans la pédagogie, dans 'accompagnement, dans
'expérience apprenant. Nous formons des talents
préts a s’engager, a évoluer, a transformer. Parce
que former, c’est avant tout révéler des trajectoires.
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Ici, nous formons des esprits critiques. Des esprits
préts a se confronter a un monde complexe, mouvant,
exigeant. Un monde en métamorphose. Transitions
écologique et numérique, inclusion, éthique, diversité,
nouveaux rapports au travail... Ces enjeux ne sont
pas en marge : ils sont au coeur de nos formations.
100 % de nos programmes les integrent, a travers
des pédagogies hybrides, des expériences concrétes
et une approche transversale des compétences. Ici,
onneforme pas seulement des experts. Onforme des
citoyens capables de décider, de prendre position et
d’avoirunimpact. C'est pourquoi nous déployons une
pédagogie d'impact, humaine et hybride, qui combine
savoirs académiques, compétences professionnelles,
technologiques et transversales avec intelligence
émotionnelle et conscience citoyenne.
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Chez nous, aucun sujet n’est tabou. Nous croyons
en une réussite qui n’exclut personne. Avec IGENSIA
Adapt, le service d’accompagnement du Groupe
IGENSIA Education déployé dans toutes les écoles,
nous accompagnons chaque apprenant dans sa
réalité et ses éventuels besoins spécifiques. Ainsi,
prés de 500 personnes bénéficient chague année d’'un
suivi personnalisé sur nos campus. Une conviction
nous anime : c’est en donnant a chacun les moyens
de réussir que l'on fait grandir le collectif.
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Démarrer, reprendre, se réinventer...

ICl, CHACUN A SA PLACE

Nous formons tout au long de la vie, de I'orientation ala reconversion, pour conduire a la durabilité professionnelle
plutét gu’a 'employabilité immeédiate.

Que vous soyez lycéen, apprenant post-bac, a la recherche de nouvelles compétences, en reconversion
ou encore demandeur d’emploi, nos plus de 140 parcours de formation de bac a bac +8 (initial, alternance,
formation continue) sont accessibles a tous.

I + de 240 000 heures de cours en face-a-face pédagogique

I Un réseau de plus de 3 000 formateurs, intervenants et experts
métiers

1 91 % de diplébmés en poste dans les 6 mois*

I 1incubateur national et 130 entreprises lancées

I 15 000 entreprises partenaires

I prés de 500 personnnes aux besoins spécifiques accompagnées
chague année

EN FORMATION INITIALE

Nos 15 écoles spécialisées allient excellence académique
et pédagogie de I'expérience pour préparer concretement les
étudiants aux grandes mutations du monde. Grace a des parcours
professionnalisants et a des projets ancrés dans le terrain, nos écoles
accompagnent chaque jeune dans la construction d’'un avenir solide
et ambitieux. Délivrant des dipldmes reconnus par I'Etat, du bac au
bac +8, elles offrent un continuum de formation qui ouvre la voie
atoutes les trajectoires.

EN ALTERNANCE

Pionniers delaformation en alternance dans I'enseignement supérieur
ilyaplus de 40 ans, nous croyons que I'excellence académique ne doit
jamais étre synonyme d’élitisme. Avec 35 dipldmes et certifications
professionnelles reconnus, du bac au bac +5, nos formations en
alternance accompagnent chaqgue année des milliers d’apprenants
vers des métiers concrets.

EN FORMATION CONTINUE

Depuis1975, nous soutenonslesentreprises dansleurstransformations
enrévélantles potentiels et en construisant des parcours de formation
qui font sens. Spécialiste des RH, du management, du commerce,
de larelation client, de la distribution et de 'immobilier, IGENSIA Pro
Académie crée des dispositifs sur mesure, de 'analyse des besoins
jusqu’alarecherche de financements. Eninter ou enintra-entreprise,
notre offre de formations propose des parcours dipldmants du niveau
5 (bac +2) au niveau 7 (bac +5), des parcours certifiants (CPF)
et des formations courtes, sur mesure.

*Enquéte surI'ensemble des promotions 2023



Bien plus gu’un cursus :

UNE VIE DE CAMPUS

LA VIE ETUDIANTE, TELLE QUE VOUS LAVEZ
TOUJOURS IMAGINEE

De la journée d’intégration a la remise des dipldmes, nous proposons une vie étudiante rythmée par des rituels
sur tous nos campus, rassemblant plus de 100 nationalités et plus de 17 000 apprenants.

I Immersions en entreprise I Associations étudiantes 1 Job datings
I Conférences métiers I Rencontres sportives I Evénements étudiants

Etily aégalementlamobilité internationale, avec notre réseau étendu d’universités et d’entreprises partenaires dans
le monde entier. Nos apprenants ont la possibilité d’effectuer un ou plusieurs semestres a I'étranger, qui peuvent
étre intégrés a leur cursus académique et, dans certains cas, déboucher sur un double diplébme. Leur expérience
alinternational peut également prendre la forme d’un stage a I'étranger.

S’ENTRAIDER POUR S’EPANOUIR

Plus gu’une école, nous accompagnons nos apprenants dans toutes les démarches de la vie quotidienne
au travers d’une gamme de services dédiés : des réductions, du soutien avec un référent, la prise en compte
des besoins spécifiques, etc.

Notre moteur: leur simplifier la vie pour leur permettre de se concentrer sur 'essentiel.




A chacun

SA FORMATION!

» Ressources humaines et formation
» Commerce, vente et achats

* Banque et assurance

« Finance, gestion et audit

* Risques et conformité

 Immobilier

» Marketing, digital et IA

CASABLANCA
(MAROC)

* |A, data, cloud, cyber, dev
« Communication, médias et industries créatives

» Médico-social et métiers du lien
 Tourisme, hotellerie, événementiel

» Métiers d’art et patrimoine automobile
* Droit des affaires
» Management et entrepreneuriat
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AMERICAN
BUSINESS COLLEGE

PARIS

e

Institut du Management des Services Immobiliers.

iscpa!

COMMUNICATION
PRODUCTION

S BUSINESS
> SCIENCE
» INSTITUTE

Doctorate of Business Administration

GROUPE

IGENSIA

ALUMNI

IGENSIA
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Ecole de Commerce
et Management

L'ECOLE DES VEHICULES ANCIENS

WHY NOT
FACTORY

IGENSIA
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Ecole Supérieure des Affaires ALTERNANCE
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ACADEMIE oA
|GENS|A DES METIERS &6)
PRO ACADEMIE DU LIEN

PEDAGOGIA

des métiers
de l'information

Cofinancé par
I’'Union européenne

Erasmus+

Enrichit les vies, ouvre les esprits.







Nous

CONTACTER

VOUS ETES UNE ENTREPRISE
ET SOUHAITEZ DEVENIR PARTENAIRE ?

VOUS ETES INTERESSE PARNOS
FORMATIONS ?

En savoir plus :
www.igensia-education.fr

relations-entreprises@igensia.com

Campus Paris
12, rue Alexandre Parodi
75010 Paris

Campus Lyon
7, rue Jean-Marie Leclair
69009 Lyon

Campus Toulouse
186, route de Grenade
31700 Blagnac

Campus Nanterre
231, rue de la Garenne
92000 Nanterre

Campus Casablanca
Bd Tarik El Ouahda
Casablanca 20250, Maroc

Campus Besangon
Parc La Fayette
6, rue Alfred de Vigny
25000 Besangon

Campus Belfort
Techn’hom
16, rue Becquerel
90000 Belfort

Campus Dijon
30, avenue Francoise Giroud
21000 Dijon

Campus Mulhouse
Maison du Batiment
12, allée Nathan Katz
68100 Mulhouse

Campus Strasbourg
4, rue de La Haye
67300 Schiltigheim

Campus Nancy
6, rue Notre-Dame
54000 Nancy

Campus Clermont-Ferrand
133, av. de la République
63051 Clermont-Ferrand

Campus Reims
3, rue André Pingat
51100 Reims

Campus de Bourges
3, rue Maurice Roy
18000 Bourges

Campus de Grenoble
10, rue d’Arménie
38000 Grenoble

Campus de Saint-Etienne
27, rue Voltaire
42100 Saint-Etienne



Faire de vos singularités

UNE REUSSITE COMMUNE

IGENSIA

gk ADAPT

IGENSIA Adapt est le service d'accompagnement
Nous sommes labellisés LUCIE 26000, du Groupe IGENSIA Education qui permet a chacun
premier label RSE frangais. de bénéficier d’'un parcours adapté a ses besoins
spécifiques pour trouver sa juste place et exprimer
pleinement son potentiel.

Pour en savoir plus : adapt@igensia.com
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EDUCATION
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www.igensia-education.fr

)TOUS DROITS RESERVES.
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